-~

(/~ Fondazione Ospedale della Carita 1AS-ANZ
\\_ CASA DI RIPOSO E SERVIZI AGLI ANZIANI G_

S ®
- LI T

Aggiornamento del Modello di Organizzazione e Gestione (MOG)
ai sensi del D.Lgs. n.231/2001 e s.m.i. e nomina Organismo di Vigilanza (OdV)

Sirende noto che:

e con delibera del Consiglio di Amministrazione del 20 dicembre 2024, Fondazione Ospe-
dale della Caritd ha approvato gli aggiornamenti del “Modelio di Organizzazione, Gestione
e Conftrollo (MOG)", comprensivo di:

— Parte Generale (aggiornata alle novitd normative e semplificata nei contenuti);

— Codice Etico e comportamentale, ampliato e adeguato ai servizi erogati;

— Protocolli per la prevenzione dei reati, ottimizzati e integrati con le procedure aziendali e
i sistemi qualitd;

— Procedura whistleblowing ai sensi del D.Lgs. n. 24/2023.

e con delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 giugno 2025:

— & stato approvato I'aggiornamento della “Parte Speciale del MOG", contenente I'ana-
lisi dei rischi reato e le misure di prevenzione adottate dalla Fondazione;

— il rinnovo dell'incarico al Dott. Luigi Bartoli quale componente dell’Organismo di Vigi-
lanza monocratico (OdV) con durata dell’incarico triennale (giugno 2025 - giugno 2028).

Sirammenta che I'OdV svolge funzioni di vigilanza sull’ efficacia, adeguatezza e osservanza
del Modello 231 e che - in conformitd al D.Lgs. n. 24/2023 - Fondazione ha adottato un
sistema strutturato per la gestione delle segnalazioni che consente anche I'invio in forma
anonima, garantendo:

— riservatezza dell'identitd del segnalante

- tfutela conftro ritorsioni o discriminazioni

— gestione fracciata e sicura delle segnalazioni

I Modello aggiornato, il Codice Etico e la documentazione collegata:
— sono resi disponibili sul sito istituzionale:
https://www.casadiriposocasalbuttano.it/modello-gestione-231/

— sono diffusi a tutti i soggetti interni ed esterni interessati.
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