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Prot. n.185

DISCIPLINARE DI INCARICO LIBERO-PROFESSIONALE
Risk Manager (Area Clinico-Sanitaria)

PREMESSO che:

e Regione Lombardia ha definito strategie e modalita operative per la gestione del rischio
clinico con Circolare 46/SAN/2004 e successivi aggiornamenti;

e le Linee Operative di Risk Management in Sanitad 2025 (Prot. G1.2025.0003856 del
30/01/2025) indicano le attivita obbligatorie per le strutture sanitarie e sociosanitarie;

e |aLegge 24/2017 sancisce 'obbligo di garantire sicurezza delle cure attraverso sistemi di
gestione del rischio;

RICHIAMATA
la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 marzo 2026 “Approvazione del “Docu-
mento di Programmazione & Organizzazione 2026™ e relativi allegati (DGR 2569/2014)”

TRA

Fondazione Ospedale della Carita - Casa di Riposo, con sede a Casalbuttano (Codice Fi-
scale 83000810198 P. IVA 00871140190) nella persona del Direttore Generale Dott. Emilio
Tanzi - di seguito denominato Committente

E

Doftt. Claudio Beltramello nato a Castelfranco Veneto il 26/04/1969 e residente a Castel-
franco Veneto in Via Lotto n.4 — Codice Fiscale BLTCLD69D26C111H — P.IVA 04305910269 in
possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia, iscritto all’albo dell’ Ordine dei Me-
dici di Treviso con numero 4018 — di seguito denominato Professionista

Si stipula quando segue:

Art. 1)

I Committente affida al Dott. Claudio Beltramello - in possesso dei prescritti titoli di studio e
professionali - un incarico di collaborazione professionale in qualita di Risk Manager (Area
clinico-sanitaria).

Il Professionista e incaricato della gestione del rischio clinico-assistenziale, coordinando e
guidando il personale di assistenza per migliorare |a sicurezza dei pazienti. Nove sono le
aree diintervento entro cui si espliciterd la sua azione:

Competenze tecnico-professionali e aggiornamento

Passaggi di consegne e inquadramento dell’ ospite

Strutturazione e standardizzazione del lavoro

Comunicazione interna tra professionisti/operatori

Comunicazione con ospiti e familiari

Integrazione con strutture e professionisti esterni

Carichi di lavoro e benessere degli operatori

Documentazione clinico-assistenziale

Cultura del rischio e della segnalazione
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Art. 2)

Il Professionista dovrd svolgere le seguenti attivita:

* Formazione (teorica e sul campo) delle figure professionali con ruoli di responsabili sui
principi e metodi della gestione del rischio clinico

* Assessment generale dei singoli rischi e delle nove aree di intervento (anche alla luce
delle procedure esistenti)

* Implementazione di azioni correttive alla luce della mappatura dei rischi e delle aree
critiche

» Guida all’esecuzione delle root-cause analysis dei quasi incidenti e degli incidenti / Atti-
vita di audit interni

» Guida all’analisi proattiva dei processi di lavoro in funzione della sicurezza

» Supportare la Direzione Sanitaria nella stesura, aggiornamento e monitoraggio del Piano
Annuale di Risk Management (PARM)

Le prestazioni saranno rese sia presso la sede operativa di Fondazione Ospedale della Ca-
ritd, via Marconi n.1 a Casalbuttano ed Uniti (CR) che in via telematica (video-call) in base
alla natura delle attivitd da svolgere ed in accordo con il Committente.

Art. 3)

Il Professionista, nello svolgimento delle proprie funzioni, frattera dati personali, incluse infor-
mazioni relative alla salute dei residenti e degli operatori. Egli siimpegna a:

* rispettare Regolamento (UE) 2016/679 e D.Lgs. 196/2003,

* adoftare misure di sicurezza adeguate,

 frattare i dati sanitari solo per finalitd strettamente inerenti alla funzione svolta.

Il Professionista assume il ruolo di “soggetto autorizzato al frattamento” e opera sotto la di-
retta responsabilitd del Titolare.

Art. 4)

I compenso per lo svolgimento dell’'incarico di Risk Manager € determinato in € 2.000,00 +
IVA, con fatturazione (mensile), piu una quota una tantum di € 1.000,00 euro + IVA per lo
svolgimento delle attivita di analisi iniziali.

Art. 5)

L'incarico decorre dal 01/04/2026 al 31/12/2026

E possibile il recesso da parte di entrambe le parti con preavviso di 40 giorni.

Un mese prima della scadenza le parti valuteranno congiuntamente I'opportunitd o meno
di rinnovare il contratto per I'anno 2027.

Art. 6)

Le parti convengono che lincarico professionale di cui alla presente € svolto in piena au-
tonomia e senza alcun vincolo di subordinazione, € regolato dagli articoli 2222-2227 del
codice civile e che non potrd in alcun caso assimilarsi ad una qualsivoglia forma di lavoro
subordinato o rapporto continuativo e che - di conseguenza — non comporta l'istituzione di
alcun rapporto con Fondazione Ospedale della Carita differente da quello indicato nel
presente contratto.

Art. 7)

Il libero professionista dichiara:

1. il pieno rispetto del segreto d'ufficio e delle norme contenute nel Reg. 679/2016/UE in
materia di protezione dei dati personali;

2. di non essere oggetto di indagine disciplinare da parte di Ordini Professionali, Istituti o
Associazioni e di non essere coinvolto in alcun procedimento civile o amministrativo per
responsabilitd professionale;
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3. di non essere mai stato condannato per delitti o reati e di non essere attualmente coin-
volto il alcun procedimento penale;

4. di non frovarsi in condizioni di incompatibilitd soggettiva e/o oggettiva, in particolare in
conseguenza del possesso della qualifica di dipendente di una qualungque Pubblica Am-
ministrazione con inibizione all'esercizio contestuale della propria attivita presso Fonda-
zione;

5. di aver ricevuto informazione relativa ai rischi specifici della struttura e della mansione
svolta in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008 e D.Lgs. 106/2009) e
di dichiararsi idoneo alla mansione stessa;

6. diavere preso visione e di conoscere il contenuto del documento Modello di Organizza-
zione & Gestione ex D.Lgs. 231/2001 e successive integrazioni e del Codice Etfico di Fonda-
zione Ospedale della Carita pubblicato su www.casadiriposocasalbuttano.it e dei docu-
menti ad esso collegati, concernenti l'applicazione del Reg. 679/2016/UE.

Il Professionista si impegna:

* a dare immediata comunicazione di ogni circostanza che abbia influenza sull'aftivita
svolta presso la suddetta struttura;

* a consegnare all’Ufficio Personale di Fondazione ed al momento della sottoscrizione del
presente atto copia del proprio contratto assicurazione RC.

Letto, confermato e sottoscritto Casalbuttano ed Uniti, 31/03/2026

Per Fondazione Ospedale della Caritd

_,,'fe\’r’rore Generale Firmato da Emilio

& S \‘ I[LO_T_C_J nzi Emilic Ja .| Tanzi
: ) S\ - = il 31/03/2026 alle
i ¥ "\ 16:85:54 UTC

Il Libero Professionista

Dott. ClgudfdiBatfrdigicalanente da:
Beltramello Claudio

Firmato il 01/04/2026 12:42
Seriale Certificato: 3191882
Valido dal 15/01/2024 al 15/01/2027

Consenso déf‘trattarireptocdéideatipersonali:

Il sottoscritto Claudio Beltramello nato a Castelfranco Veneto il 26/04/1969 acconsento al
trattamento dei dati personali ai fini degli adempimenti previsti dal Regolamento
679/2016/UE.

Il Libero Professionista
Dott. Claudio Beltramello

Firmato digitalmente da:

Beltramello Claudio

Firmato il 01/04/2026 12:41

Seriale Certificato: 3191882

Valido dal 15/01/2024 al 15/01/2027

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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